ADVICER KRISTIANSTAD VAXER:

Vi behover bli fler i ganget

Advicer Kristianstad dr en nystartad fullservicebyrd som erbjuder tjcdnster inom rddgivning, revision
och redovisning. Nu behéver vi bli fler till vart kontor i centrala Kristianstad.

Hos oss blir du en del i ett kontor med nio kollegor ddir vi vdrdesdtter att hjdlpas dt, utmana varandra och inte minst att ha roligt pd jobbet.
Vi tror pa att vdixa med eget ansvar samtidigt som vi tar stéttning i varandra. Merparten av vdra kunder befinner sig i Kristianstad, Hdssleholm och
Karlshamn med omnejd, och vi dir en del av LR-revision - en rikstdckande branschorganisation med éver 80 kontor i Sverige. Vi har en stark lokal
ndirvaro och det personliga engagemanget som vi vet gér skillnad fér vara kunder - och fér vara medarbetare.

VI SOKER EN JUNIOR

Revisionsmedarbetare

Som junior revisorsassistent arbetar du i team med mer erfarna revisorer. Du far méjlighet att arbeta med
varierande uppdrag inom flera olika branscher, vilket ger dig bred kompetens och en stark grund for din
fortsatta karriar inom revision.

Omrollen

Som junior revisorsassistent far du en spannande och larorik start pa din karriar inom revision. Du arbetar nara
erfarna kollegor i team och far successivt ta ett storre ansvar i revisionsuppdrag for olika typer av foretag

och organisationer. Rollen innebar att du deltar i granskningen av kunders redovisning, analyserar finansiella
rapporter och sakerstaller att lagar och regler foljs. Du far aven maojlighet att bidra med insikter som hjalper
vara kunder att utveckla sin verksamhet.

Vi soker dig som:
Har en kandidatexamen inom ekonomi, garna med inriktning mot redovisning eller revision
Formaga att arbeta sjalvstandigt och strukturerat
Du ar kommunikativ, ansvarstagande och trivs i en roll dar du far kombinera analys med kundkontakt och
mojlighet att bidra till kundens utveckling
Brinner for att bygga och varda personliga kontakter, saval med kunder som inom teamet.
Vill ha roligt pa jobbet. Vivarnar om en varm gemenskap och dar omtanke och vara en i ganget ar en
sjalvklarhet for oss.

Var kultur - mer an bara arbete

Pa Advicer ar vi 6vertygade om att framgang bygger pa en sund balans, som att fa ihop livet med arbete
och fritid och ha kul pa jobbet genom prestation och gemenskap. Vi ar stolta dver var dppna och
inkluderande kultur, dar vi stottar varandra, firar framgangar tillsammans och skapar en arbetsmiljé dar
manniskor trivs och utvecklas.

Vi tror pa langsiktiga relationer - bade med vara kunder och med vara medarbetare. Darfér lagger vi stor vikt
vid att bevara var kultur av samarbete, omtanke och engagemang.

Ansokan

Tjansten tilltrads under hdsten 2025. Skicka din ansdkan med CV och personligt brev till
sandra.winqvist@advicerkristianstad.se

Har du fragor &r du varmt valkommen att héra av dig.
Vi behandlar ansokningar l6bpande - vanta inte med din ansokan!

Vill du blien del av vart team? Skicka in din ansékan redan idag - vi ser fram emot att héra fran dig!

Sista ansdkningsdag 20 augusti 2025,

ADVICER

RADGIVNING REVISION REDOVISNING




